
 

QUESTIONARIO AIFM-ETJCA SPA 

 

 

Indagine sulla necessità di personale e formative 

delle aziende del settore galvanico 

 

Il seguente questionario è in forma anonima e ha l’obiettivo di comprendere le esigenze dell’azienda in 

merito alle necessità di personale e formative in modo da formulare delle soluzioni mirate che le aziende 

possano valutare. 

 

1) Per il 2020 prevede degli inserimenti di nuovo personale?    SI NO 

 

2) Prevede un inserimento in somministrazione?      SI NO 

 

3) Le figure che intende inserire devono essere già formate?    SI NO 

 

4) Potrebbe essere utile un periodo di formazione pre assuntiva da 32 a 250 ore?  SI NO 

 

 

5) Ha delle esigenze specifiche in merito alla gestione del personale alla luce delle oggettive limitazioni 

poste dal Decreto Dignità?        SI NO 

        6)  Utilizza lo strumento “Apprendistato”?       SI NO 

        7)  Riscontra delle complicazioni/difficoltà con questo strumento?    SI NO 

 

Alcune informazioni sulla sua realtà: 

PROVINCIA SEDE/I OPERATIVA/E____________________________________________ 

N. DIPENDENTI__________________________________________________________ 

N. SOMMINISTRATI_______________________________________________________ 

N. APPRENDISTI__________________________________________________________ 

 

Le risposte al presente questionario verranno trasferite da AIFM a Etjca SpA nel totale rispetto dei dati 

aziendali (questionario in forma anonima) al fine di elaborare le esigenze del settore. L’obiettivo è di 

fornire delle soluzioni che possano essere il più possibile allineate alle esigenze aziendali. Qualora l’azienda 

volesse conoscere in modo dettagliato le soluzioni di Etjca SpA, dovrà semplicemente segnalarlo ad 

A.I.F.M., che sarà disponibile a fissare un incontro di approfondimento. 

 

Compilare e rispedire a: A.I.F.M., asfimet@tin.it – fax: 0242108071 


